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Informe de Labores de acuerdo al articulo 12 de la Ley N° 8292 “
Ley General de Control Interno”

Mi labor en los primeros 2 afios se baso, en suplir a los regidores propietarios en las
comisiones de obras, y de ambiente, asi como capacitarme en los cursos dados por
el IFAN, La Unién de gobiernos locales y el Instituto de las mujeres, sobre Régimen
Municipal, Deberes y Derechos, Cdédigo Municipal, control interno, las oficinas
municipales de la mujer, y otras.

Fui nombrada por el Concejo para representarlos en la Federacion de
Municipalidades del Area Metropolitana por un periodo de 2 afios, la cual desarrollo
temas como Ciudades Inteligentes, Oportunidades del negocio de la basura, Policia
Municipal con conferencistas de Corea del Sur, Alemania y Costarricenses, asi
como participe en todas las jornadas de trabajo que la Federacion desarrollo para
implementar su plan de trabajo.

Asi mismo represente al Concejo en el Consejo Técnico de las Fuerzas Vivas de
Moravia, en el cual me relacione directamente en sesiones semanales con
Asociaciones de Desarrollo del cantén, Comité de Deportes, Casa del Adulto Mayor,
Universidades, Instituto Tecnolégico de Costa Rica, Ministerio de Salud, Ministerio
de Ciencia y Tecnologia, Instituto Nacional de Seguros, Fuerza Publica, Acueductos
y Alcantarillados, vecinos y vecinas de la Comunidad.

El Consejo Técnico de las Fuerzas Vivas coordinado por el Lic. Gerardo Mondragon
Q.D.P en coordinacién con el Dr. Jimmy Araya encargado del Area de Salud de
Moravia, semana a semana coordinaban encuentros, capacitaciones y tematica de
la problematica del canton de Moravia, se desarrollaron cantidad de TCU,
Coordinados por el sefior Mondragoén y su buena relacién con las Universidades, se
desarrollaron proyectos en beneficio del cantén de Moravia de reciclaje, basura,
ambiente, deporte y aguas residuales, todo con el fin de lograr que el canton de
Moravia tuviera una mejor comprension de sus problemas; en el distrito de La
Trinidad, se desarrollaron multiples actividades a fin de lograr que se obtuviera para
la comunidad el “Pulmén Verde”.

En el segundo periodo supli a los compaferos propietarios en las comisiones de la
mujer, en donde se desarrollé el diagnostico cantonal de la Mujer Moraviana, se
disefiaron 9 talleres que incluyeron todos los distritos del canton, asi como
actividades puntuales que lograron el objetivo de contar con un diagnostico
actualizado de la problematica de género en el canton, participe en la feria de
microempresarias, asi como todas las actividades programadas dentro del plan de
trabajo en coordinacion con la Oficina de la Mujer, rescato el cine foro presentado
el 25 de noviembre en la Universidad Catolica, a fin de conmemorar el dia de la No
Violencia contra la Mujer.



En la comision de Accesibilidad, nos avocamos al trabajo arduo y responsable sobre
las necesidades y dificultades de acceso de la poblacion con discapacidad,
coordinando y evaluando los recursos que se destinaban para ese fin, se coordina
con CONADDIS a fin de conocer su plan de trabajo y proyectos especificos, se
participé como invitada a un taller donde se nos presento el censo nacional sobre
discapacidad.

A las sesiones del Concejo asisti en un 99.9% en estos 4 afios, en actividades
puntuales como las referentes al 14 de setiembre, 15 de setiembre y actividades
promovidas por el Concejo Municipal, La Alcaldia, La Oficina de la Mujer y Vice
alcaldia, asi como los talleres de suicidio, el Adulto Mayor, reuniones puntuales con
Asociaciones de Desarrollo y otras actividades como los talleres del Plan Regulador.

Recomendaciones: solicito a manera personal y respetuosa se pueda lograr un
trabajo conjunto la Municipalidad y las diferentes Asociaciones de La Trinidad de
Moravia, para que trabajen en el proyecto del Pulmoén Verde, los terrenos en area
circundante con el gimnasio para que logren los mejores proyectos, de areas
comunes para la familia, los nifios y las niflas en pro de la salud y del deporte
recreativo.

Puedo decir con Honradez que trabaje con responsabilidad y humildad por el
guehacer de un mejor canton, no omito manifestar el agradecimiento a todos los
funcionarios y a todas las funcionarias de la Municipalidad de Moravia por el
esfuerzo, sacrificio y responsabilidad para con este cantén, gracias a todos los
comparieros y comparieras de este Concejo Municipal, al Sefior Alcalde Lic. Roberto
Zoch Gutiérrez, a la sefiora Vicealcaldesa 1 Sra. Sonia Altamirano Taylor y a la
segunda Vicealcaldesa Dra. Mercedes Barquero Garcia a las compafieras de la
secretaria del Concejo Sra. Marisol Calvo Sanchez y Sra. Mariela Herrera Mora y al
pueblo de Moravia por haberme dado la oportunidad de poderlos representar
dignamente.

Atentamente,

Cordilia Groves Miranda

Regidora Suplente PLN
Periodo (2016-2020)



